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Comunicación de Medidas Extraordinarias COVID 19   
 

Circular nº 35. AMPLIACIÓN INFORMACIÓN REAL DECRETO LEY 18/2020. INICIO DE LA 
COMUNICACIÓN DE LAS DECLARACIONES RESPONSABLES.  

 
 

En Las Palmas, a 8 de junio 2020 
 

Estimados/as Asociados/as:  
 

Por considerarlo de especial interés para aquellas empresas que hayan 
adoptado medidas de carácter laboral durante el estado de alarma, se adjunta 
Boletín informativo de la Tesorería General de la Seguridad Social en relación a la 
Remisión Electrónica de documentos, en relación a la aplicación de las exenciones 
en la cotización establecidas en el artículo 4 del Real Decreto-ley 18/2020, de 12 de 
mayo, de medidas sociales en defensa del empleo.  

 
Este boletín concreta la interpretación a determinados aspectos del Real 

Decreto-ley 18/2020 que determinan el contenido de las declaraciones responsables 
que deben ser comunicadas a la Tesorería General de la Seguridad Social respecto 
del inicio de la situación de fuerza mayor parcial, conforme a lo establecido en el 
apartado 3 del artículo 4 de dicho Real Decreto-ley. 

 
Esperando que esta información sea de utilidad, te recordamos que para 

cualquier duda o consulta tienes a tu disposición a tu gestor técnico asignado en 
FEMEPA. Seguiremos trabajando para informarte de todas las novedades propias 
de estos momentos. Atentamente, 

 
 

Juan Carlos Betancor García  
Secretario General de FEMEPA 

https://femepa.org/web/wp-content/uploads/2020/06/BNR-14-2020-1.pdf

